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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Juan de Pasto, 31 de Marzo 2024.

Doctora

LAURA INES PAREDES DELGADO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5876200
Coordinadora Académica

Dependencia Centro Comercio y Servicios

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Marzo del afio 2024

Referencia: No. de contrato: CO1.PCCNTR.5876200

LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.069.989 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, Comercio y servicios en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Se fija como valor total del contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($29.400.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2024 por valor de CUATRO MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE.
($4.060.000), b) Seis (6) pagos iguales por los meses de marzo agosto de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.200.000) cada uno. c) Un
pago final por valor de CIENTO CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($140.000), que se
cancelara en el mes de septiembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 01 de septiembre de 2024
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Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacién
profesional Integral en el marco de los programas de formacién titulada y complementaria de acciones
regulares en el drea de INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS -INGLES VIRTUAL del Centro

Internacional de Produccién Limpia Lope SENA Regional Narifio, vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato descrito | Se ha impartido formacion en Asociacion de fichas y
en las clausulas primera, en lugares area de inglés programas de evidencias en el portafolio
que el SENA indique titulada de Pasto. del Instructor

2 Desarrollar acciones de formacién Impartir formacién en los Plataforma Territorium.

profesional titulada y complementaria siguientes programas de
presencial y/o virtual, asi como Apoyar | Complementaria virtual Inglés:

los Servicios Tecnoldgicos que preste el | English Does Work Nivel 1: P'Iataforma 'Sena Spfia Plus,
centro de formacion. 2925878 - 2925879- 2925880 - Listas de Asistencia
2925881

English Does Work Nivel 2:
2911430 - 2911444 - 2911445 -

2911449
3 Participacion en Comités de En formacién Titulada virtual no | No aplica
se realiza comités de
seguimiento y evaluacién a aprendices. seguimiento.
4 Participacion en Comités de En formacion Titulada virtual no | No aplica
seguimiento y evaluacion a aprendices. | se realiza comités de
seguimiento.
4 Participar activamente en los Seguimiento del programa Plataforma Territorium.
proyectos lideres del Centro semilla.
5 Fortalecimiento de la Tecnologia Seguimiento del programa Plataforma Territorium.
Medular del CIPL Lope y demds semilla.
acciones que el centro programe en el
area
6 Prestar los servicios con seriedad, Se realizaron todas las acciones Plataforma Territorium.
responsabilidad, profesionalidad y segun el protocolo de accién
eficiencia pedagdgica, el proyecto de Plataforma Sena Sofia Plus.
formacion y la estructura
. Anexo pantallazos
curricular.
7 Responder por los bienes y elementos En formacién Titulada virtual no No aplica
puestos a su disposicidn para el se asignan bienes y elementos
cumplimiento del objeto contratado institucionales.
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inherentes al rol de instructor y todos
sus paquetes funcionales dentro del
sistema de SOFIA PLUS en el término y
desarrollo del contrato.

de acuerdo a la estructura
curricular y el proceso de
asociar a los aprendices a estas
rutas. Registro de los juicios
evaluativos cada vez que se
terminan las competencias.

Impartir formacioén en los
siguientes programas de
Complementaria virtual Inglés:
English Does Work Nivel 1:
2925878 - 2925879- 2925880 -
2925881

English Does Work Nivel 2:
2911430 - 2911444 - 2911445 -
2911449

PDF mes a mes de la gestion
realizada en el aplicativo Sofia
plus.

8 Asistir a capacitaciones cuando el Inscripcidn a capacitaciones Registro de Inscripcidn
SENA las programe banco de instructores
Asistencia a transferencias
nacionales Territorium.
9 Abrir correo electrénico @misena & Accidn realizada constante y Respuestas de los correos a
@sena continuamente, incluso en dias los aprendices y demas
no habiles. solicitudes.
Ifestrada989@misena.edu.co
Ifestrada@sena.edu.co
10 Hacer devolucién del carné una vez No se solicitd carné No aplica
finalizado el contrato
11 | Adelantar curso de tutor virtual y de En esta vigencia no se realizé esta | Certificados cargados en
manejo de plataforma Blackboard o actividad porque cuento con los SECOP Il y en la APE de la
Moodle en caso de no tenerlo certificados expedidos en afos agencia publica de Empleo
anteriores. SENA
Certificado Blackboard 9, hoja
de vida en SENA empleo.
12 Presentar para el pago final paz y salvo | Presentar para el pago final pazy | Documento al finalizar
firmado por el Supervisor del contrato salvo firmado por el Supervisor contrato.
del contrato.
13 Administrar y desarrollar acciones Se crean las rutas de formacion Registros consignados en el

aplicativo SOFIA PLUS.

PDF mes a mes de la gestidn
en el aplicativo Sofia plus.
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Garantizar la entrega pertinente y
oportuna de soportes fisicos y
magnéticos necesarios para el
desarrollo del proceso de matricula de
programas de formacion
complementaria de acuerdo a las
directrices dadas por la respectiva
coordinacion académica y/o
Coordinacion Misional del centro de
formacion

En formacidn titulada virtual se
realiza inscripciones
directamente en la plataforma
SOFIA PLUS.

Plataforma SOFIA PLUS.

15

Si el instructor contratista es
designado como GESTOR DE
PROYECTOS; en trabajo concertado
con los demas integrantes del equipo
ejecutor; debe formular el proyecto
formativo en el aplicativo Sofia Plus y
gestionar con la Coordinacion
Académica la revision, aprobacion y
publicacién oportuna del mismo

La formacidon complementaria
virtual sin asignacion de gestor
de proyecto.

No aplica

16

Una vez publicado el proyecto
formativo, de manera inmediata, debe
crear la o las rutas de aprendizaje,
resultado de la identificacidn de
conocimientos previos y registrar la
totalidad de aprendices matriculados.
En el caso de la ausencia permanente
de una persona que estando
matriculada no asiste a la induccidn sin
causa justificada, debe gestionarse con
la Coordinacion Académica y
Administracién Educativa la
ANULACION DE MATRICULA. Si la
situacion es de una persona que
estando enrutada no asiste durante 3
0 mas dias, se debe gestionar la
desercién inmediata de ese aprendiz,
segun el acuerdo 007 de 2012
“Reglamento del Aprendiz SENA”.

La formacién titulada virtual no
realiza dichas acciones.

No aplica

17

La desercidn, cancelacion o retiro
voluntario de aprendices debe
tramitarse de manera inmediata una
vez se haya configurado como tal y
debe hacerse el seguimiento

La formacién titulada virtual
realiza de manera directa los
retiros de aprendices por parte
de los mismos.

Plataforma Sofia Plus
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correspondiente para que quede
debidamente registrada la novedad en
SOFIA Plus, esto con el fin de evitar
que EI SENA o el Departamento de la
Prosperidad Social DPS, otorguen
beneficios econdmicos (apoyos de
sostenimiento, monitorias, apoyos FIC,
apoyos Jovenes en Accion) a personas
que pierden este derecho y de esta
manera evitar un detrimento en el
erario publico

18

El desarrollo curricular del programa
debe quedar perfectamente registrado
en las plataformas tecnoldgicas del
SENA (SOFIA Plus y Blackboard
(Territorium) al igual que las
inasistencias de cada uno de los
aprendices. Todos los eventos de
aprendizaje deben obedecer a una
correcta planeacion pedagdgica y el
registro en SOFIA Plus debe garantizar
que todos los aprendices enrutados,
los instructores y los resultados de
aprendizaje, queden asociados al
evento, esto para garantizar la correcta
programacion de las fichas

Se crean las rutas de formacion
de acuerdo a la estructura
curricular y el proceso de
asociar a los aprendices a estas
rutas. Registro de los juicios
evaluativos cada vez que se
terminan las competencias.

Registros consignados en el
aplicativo SOFIA PLUS y
Territorium.

19

En el proyecto formativo y/o en las
guias de aprendizaje excepto la Etapa
Productiva debe registrarse el listado
de materiales de formacién, de
equipos, maquinaria e infraestructura
que se requiere para que las
actividades académicas programadas
puedan desarrollarse en su totalidad y
se alcance el objetivo propuesto

Se registran materiales de
formacion de acuerdo al
programa semilla

Plataforma Territorium.

Anexo pantallazos

20

La entrega de materiales de formacion
debe evidenciarse con registros de
recepcion al almacén y de entrega a los
aprendices con una breve explicacién
de como se utilizaron y en que
actividad de formacion segun la guia
de aprendizaje

La formacién titulada virtual no
realiza dichas acciones.

No aplica
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Una vez finalizado un resultado de
aprendizaje debe evaluarse y esta
debe registrarse en el aplicativo
Sofiaplus, de acuerdo con el
procedimiento de ejecucion de la FPI
que puede revisarse en el aplicativo
compromiso. Por ninguna razdn, una
ficha que ha terminado por fecha debe
tener juicios evaluativos pendientes,
excepto la etapa productiva

Se realiza la evaluacion final de
los resultados de aprendizaje.

Plataforma Territoriumy

SofiaPlus.

22

Si se asigna seguimiento a la etapa
productiva el instructor debe elaborar
el plan de trabajo concertado entre
aprendiz, conformador (empresario) e
instructor, debe registrar evidencias
quincenales aportadas por los
aprendices en el portafolio del
instructor, realizar seguimiento
oportuno a las actividades
programadas en el plan, utilizar
BlackBoard (TERRITORIUM) para
seguimiento y evaluacién de etapa
practica.

En formacion titulada virtual no
hay etapa productiva.

No aplica.

23

El portafolio de evidencias del
Instructor SENA debe ser consistente y
ordenado, con evidencias de calidad
de acuerdo con el procedimiento de
ejecucion de la formacion GFP-013.

Se realiza seguimiento oportuno
a las actividades programadas en
el plan semilla.

Plataforma Territorium y en

Google Drive.

24

Cuando a un aprendiz se le registra
una novedad (condicionamiento de
matricula o aplazamiento) el instructor
debe estd pendiente e informar
cuando se supero el plan de
mejoramiento respectivo o el aprendiz
informa sobre su reingreso al SENA,
para que la Coordinacién Académica
gestione el levantamiento de la
sancién. Una novedad no puede
permanecer activa por mas de tres
meses.

No se presentan novedades en
formacion titulada virtual.

No se presentd novedades

25

Revisar con el aprendiz la informacidn
basica registrada en el aplicativo SOFIA
Plus (nombres, apellidos, documento
de identidad, direccidn, teléfonos, etc.)
y gestionar con Administracion

Se revisan la informacién basica
registrada en el aplicativo SOFIA
Plus y en Territorium.

Plataforma Territoriumy

SofiaPlus.
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Educativa la correccion de errores, si
se detectan; se debe crear una base de
datos, con informacion valida en el
largo plazo, de todos los aprendices,
esta base de datos debe entregarse a
Coordinacion Académica SENA.

26 | Aplicar al proceso de certificacién de Se realiza la certificacidon en la Norma 240201045certificada
competencias segun normas de norma NSCL_240201057_ en octubre de 2020 cargada
competencias que aplican a la funcién Orientar formacién a distancia en SECOP lly en la APE de la
de instructor, asi como a los procesos de acuerdo con procedimientos agencia publica de Empleo
que el SENA adelante para certificar técnicos y normativa, con el SENA.
habilidades pedagdgicas, de los SENA CASA Piedecuesta -
instructores contratistas. Regional Santander.

27 Capacitarse en el idioma de Ingles y Capacitacion en el idioma de Certificado APTIS cargado en
aplicar a la certificacién como minimo Ingles. SECOP lly en la APE de la
A2 agencia publica de Empleo

SENA

28 | Atender oportunamente los Mensualmente se asigna fechas Registro de horas, informe
requerimientos que haga el supervisor | para entregar de documentos. mensual. Informe semanal.
del contrato y presentar informes Magnéticos.
mensuales de la ejecucion del
contrato. Las demas que se hagan
necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

29 | Actuar como miembro de comités de No aplica estas labores para la No aplica
evaluacion y/o ser apoyo a la vigencia del informe.
supervision segun sea el caso en
aquellos contratos o procesos de
contratacidn que se les requiera

30 Las demas asignadas dentro del marco | Se realizan labores designadas Plataforma Territoriumy
del objeto contractual. segun las necesidades del SofiaPlus.

contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
8629594929 de la planilla, correspondiente al mes de Febrero del afio 2024 expedido por ASOPAGOS.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 16 folios

Cordialmente,

LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES
Contratista
C.C. No. 13.069.989 PASTO

_,7'&_3:'?:" B
Recibi a satisfaccion:

LAURA INES PAREDES DELGADO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5876200
Coordinadora Académica Dependencia Centro Comercio y Servicios
Ciudad.
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EVIDENCIAS: Sesiones, evaluaciones y/o anuncios que se ha realizado durante los

transcurridos en el mes con los diferentes grupos asignados.

Ficha: 2925878 Nivel 1
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Aexandra Rubio (Unverified) 8,

GTH-F-062 V10

dias



SENA

N

Ficha: 2925879 Nivel 1
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Ficha: 2925880 Nivel 1

P L I QHWW ;
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Vista
EDUYS ALEXANDER HERNANDEZ AGUILAR v
2024-03-03 17:02:3
Id respuesta: 568591858 Aprendiz

buenas tardes profesor,

me dirjo 3 usted con Ia inalidad de eneder mejor I2s formas gramaticales del idioma en cusstion, quiero
aprender a entender mejor come funcionan |as estructuras del ingles, ya que, apesar que aprenderse las
palabras al caletre al llevarias a la oracion podran significar lo mismo (textualmente hablando) como no,
dicho esto, es lo que mas me enrreda del dioma, los verbos y 133 reglas no me enrredan antes los

. pero y sus significades es lo que todavia no alcanze a
«comprender. per eso hago el corso. Dnmcmnrem‘l:l estas razones y asi lograr el propésioto de la
comicacion del idioma.

Regresar

quedo atento,

muchas graci
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Hola Eduys, bisnvenido, si e aprendizae de un idioma encierra varios aspectos, entre
oros I constancia, disciplina y sobre todo la pasion el aprendizaie. Es importante, estar
frecuentemente sumergido en lo que relaciona al aprendizaje del inglés (Cursos virtuales,
musica, podcast, cursos en linea, dialogos en YouTube, eic) ente mas en contacio con el
idoma estes, mds rapido aprenderas, le recomiendo enrolarse en este curso que junto al
actual, ayudard a entender mis las temaicas del inglés. hitps:/fwwy. curso-ingles.com/
Espero haberle podido ayudar

Fernando Estradd]
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Ficha: 2925881 Nivel 1
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Ficha: 2911430 Nivel 2

© O L

= = o ~ 558 p. m.
= - | U [t & e ﬂ C QLI E®W P oy &
~ B ® Teritorum|[ENGLE X | @ Territorium x & Thesearethething: X | <® SENA X ® EnglshDoesV @ X+ (] X
< c 2% teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true g

4 e ¥

Peopie

React

adriana calderon z

Luis Alejandro. (Unverified) A EMILIA SANCHEZ C. Erika Rodrigue:

P

https:/ft.me/+th9iklec5T
S5NTIS

Unverified) ¥ Torres Jimene... eliana cormea (Unverified)

Nancy Stella Cristancho G..

victor monsalve

View all

© 0 L

Al i BN )
v @ | ® Teritoium ||ENGLISH DOES WO X Wy @ x
€ c

B Comparative adjectives - Quiz

x
teams.microsaft.com/v2/7meetingjoin=true

(@]

Curso de inglés online. Tu sitio

eDGDw m IR
x

o %l
B (115) Adjectives - English G- [ X +
cunsscomoansmicesicon (Y | Vi b wmmiibesam

o X

_=;|]‘

O« &

&

Your status

set to do not disturb. You'll only get noti

tions for urgent messages and from your priority contacts.

Change settings
. ¢ o~ Laave | v

Samuel Saavedra (Unverified) &

Meeting chat
@ Hi tutor Hi classmates I'm
adriana calderon zuleta (Unv... &

~ here
julian obando (Unverified)

L3 2 chaverr:

La galleta es deliciosa
VICTOR (Unverified) &

D ONZALEZ!
he cookie is delicious
MONDRAGONGONZALEZMj Nancy S Cristancho G (Unveri Dorian (Unverified) &

Dor
Yadis Arias (Unverified) &

@ La galleta esta deliciosa

ejandro. (U
the

13
GTH-F-062 V10



SENA

Ficha: 2911444 Nivel 2
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Regresar
HMensajes

TATIANA NATALY REYES CARVAJAL

Asunto
entrega de trabajos

Mensajes
buenos dias profesor. mi nombre es Tatiana reyes y mi duda es respecto con la entrega de trabajos, en concreto la actividad
documento describir gustos. AA2-EV02. por favor me puede indicar como puedo enviar esta evidencia ya que entro a la plataforma,
dandole a ver evidencia en la actividad de aprendizaje 2. 3, clicando en ver evidencia pero no me lieva a el espacio en donde
entregarla, por lo contrario me manda a una pagina en donde me muestra la actividad realizada y calificada del infografia. gracias y
queda atenta a la respuesta

&
@
b 4
Q
@
=]

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (2911445)

LUIS FERNANDO ESTRADA 2024-02-29 08:46:37: Hola Tatiana, si, mira el propésito de la actividad de describir gustos, tiene que
ver con describir dos fotografias, una de una persona que tu quieras y otra de un objeto, de las cuales tu vas a decr tres cosas que te
agradan de la persona y tres cosas que te desagradan, de igual manera del abjeto, usando para ello las palabras que se encuentran
en el componente. le comparto el link de Ia grabacion Gitima que le podra ayudar, me comenta cualquier cosa, de lo contrario podria
asistir a una reunion corta (15 min) me comenta. drive.google.com/file/d/1 TzZFMki TA-NKIZSCkHPBYK23NRHOB915 view?
usp=sharing
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ﬂ - | ﬂ LUIS FERNANDO ESTRADA

Administrador LMS
Instructor

@territorium

Vista
Alex Fabian Paredes
Articulador Acompafiamiento Aprendiz
Bilingtismo LEYSON ASFRILLA PALACIOS
2024-03-01 13:4726
Id respuesta567577162

Hola Luis Fernando. Soy Leyson Asprilla, apenas pude ingresar hoy pues mi usuario se encontraba bloqueado
y habia enviado correo desde el 12 de febrero, creo que ya no me da para ponerme a la par pero no se que

debo hacer.

W 1Yano me gusta O 1 comentario(s) Regresar

®@ D 4 B &

LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES

8 2024-03-03 21:03:14

Hola Leyson, no se preocupe, va habiames hablade en clase, vaya presentande lo gue se ha pedide y si hay algun
inconveniente, me comenta por este medio, yo le recibo y le evalio. Don't worry
Femando Estrada

]

() Activar Texte Enriquecido

JESMY ANDREA CAMPOS MACIAS
2024-02-27 12:42:40
Id respuesta 565190082

My name is Andrea Campos. | am 36 years old and have a beautiful 3 year old son. | live in Bogota, and my

profession is a licensed physicist. | want to leam English since | find it quite challenging, and this is a great
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